ANEXO IV: JUSTIFICACION ACADEMICA EMITIDA POR LA DIRECCION Y SUBDIRECCION %
ACADEMICA DE LA UNIDAD ACADEMICA DE ADSCRIPCION

Chapingo Estado de México, dia de mes de 20___
Asunto: Justificacion a la solicitud de
Contratacion por Tiempo Indeterminado
Nombre del Funcionario
Subdireccion de Apoyo Académico
Coordinacion Comision Mixta de Basificacion
Parte Universidad Auténoma Chapingo
Nombre del Representante
Secretaria de Asuntos Académicos o Laborales STAUACh
Coordinacién Comisién Mixta de Basificacion
Parte Sindical Universidad Auténoma Chapingo
PRESENTE.
Mediante la presente se plantea la Justificacion Académica del Profesor Investigador o Técnico Académico
(Nombre), con nimero de expediente (Num.) y categoria (especificar), quien realiza sus actividades
académicas dentro del Centro, Area, Linea o Disciplina (nombre), a fin de realizar la gestidén del proceso e
iniciar los tramites de Contratacién por Tiempo Indeterminado.

Dicha Justificacion se sustenta en los contratos realizados de manera continua, a partir del (inicio de
actividades, dia, mes ano) hasta la fecha (dia, mes afno), como se pone de manifiesto en la Constancia de
Antigiiedad y Relacion de Contratos, en la cual existen nimero de recontrataciones de forma continua.

Por otro lado, en la Proyeccién Académica dentro del Centro, Area, Linea o Disciplina, referida a tres afios,
desde (primer o segundo) semestre del Ciclo Escolar hasta el ultimo (primer o segundo) semestre del Ciclo
Escolar, se pueda apreciar que es requerida su Contratacion por Tiempo Indeterminado. Ademas, de que
existe la materia de trabajo, para cubrir la carga académica contemplada dentro del Plan de Estudios d
(denominacion del (los) Programa (s) Educativo (s) de acuerdo con las materias obligatorias especificadas
dentro de la convocatoria (Nimero, fecha), asi mismo especificar las asignaturas que ha cubierto cada
semestre el solicitante.

Describirde forma breve la trayectoria académica del Profesor Investigador o Técnico Académico, asicomo
del cumplimiento con sus actividades de tipo académico en los planes y programas de docencia
investigacién servicio y extension, incluyendo lo relativo a su capacitacion y actuacion docente. Hacer
referencia al esfuerzo profesional del trabajador académico al involucrarse en las funciones sustantivas y su
nivel de desempefio.

VY

.
Sy )
I

f
Porlo que no tenemos inconveniente, para aprobar su continuidad como Profesor Investigador o Técnico N/
Académico de nuestra Universidad, con Contratacién por Tiempo Indeterminado. .
Sin otro particular, agradecemos el apoyo que sirva dar al presente, quedamos de usted. \\\5\\;‘ |—
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ATENTAMENTE b
"Ensenar la explotacion de la tierra, no la del hombre" %)
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Nombre y Firma Nombre y Firmar
Direccion de la Unidad Académica Subdireccion Académica de la Unidad Académica

C. c. p. Interesado (a) \t



