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	DIRECCIÓN GENERAL ACADÉMICA
	

	DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN

	Subdirección de Apoyo Académico                                                             
	
	Subdirección de Recursos Humanos

	
	
	

	REQUISICIÓN DE PERSONAL ACADÉMICO PARA SOBRECARGA ACADEMICA

	UNIVERSIDAD AUTÓNOMA CHAPINGO


I. INFORMACIÓN GENERAL.CATEGORIA ACTUAL:

SUSTITUCIÓN ACADÉMICA (indicar el nombre del profesor y  el motivo)



POR JUBILACIÓN A PARTIR DE :


POR SUPERACIÓN ACADÉMICA (INDICAR INICIO Y TERMINO DE PERMISO)


POR SABÁTICO (INDICAR SI ES SEMESTRAL, ANUAL O POR DOS AÑOS, E INDICAR INICIO Y TERMINO DE PERMISO)


POR LICENCIA SIN GOCE DE SUELDO ( INDICAR INICIO Y TERMINO DE LICENCIA):


POR COMISIÓN DENTRO DE LA UNIVERSIDAD POR OCUPAR UN PUESTO (INDICAR INICIO Y TERMINO DE COMISIÓN)    


NECESIDADES TEMPORALES POR INCREMENTO DE MATRICULA


NECESIDADES TEMPORALES POR CAMBIOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS 
 OTRA, ESPECIFIQUE:

MONTO

[bookmark: _GoBack]TOTAL DE HORAS _______________________         PERIODO________________________________________________________________________________________________________
FORMA DE PAGO:   DISTRIBUIDOS CATORCENAL   (    )             ÚNICA VEZ  (    )
ADSCRIPCIÓN: 

ÁREA ACADÉMICA:

NOMBRE DE LA PERSONA:

NO. DE EMPLEADO:

GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS:

ESPECIALIDAD:

RFC:














II. ACTIVIDAD A DESARROLLAR.DOCENCIA  (    )                              
ACTIVIDAD ESPECÍFICA. Enlistar las materias por las cuales se va a realizar el pago.
CLAVE Y MATERIA

GDO

GPO

HRS/SEM

%

DEIS,UNIDAD REGIONAL, CENTRO REGIONAL O DEPARTAMENTO DE APOYO

NIVEL

































































       INVESTIGACIÓN   (    )                                               DIFUSIÓN  (    )                                                SERVICIO   (    )
TITULO:

DURACIÓN:













III. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.APOYO INSTITUCIONAL   (    )                                         TRANSFERENCIA   (    )




	SOLICITUD
	
	Vo. Bo
	
	AUTORIZA
	
	AUTORIZA
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	SUBDIRECCIÓN DE APOYO ACADEMICO
	
	DIRECCIÓN GENERAL ACADÉMICA
	
	SUBDIRECCIÓN RECURSOS HUMANOS

	
CHAPINGO MÉXICO, A
	

	


	
	
	

	Revisión.-  Encargada del Área de Control Docente  (    )          
	Revisión.-  Encargada del Área de Cargas Académicas  (    )           
	Revisión.-  Subdirector de Apoyo Académico  (    )                                                                                                                                                                                     
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